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Названия разделов и тем
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1. Общий раздел 2 2 - - - - - - -
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1.1. Основы идеологии 
белорусского государства. 
Медицинская этика и деонтология

2 2 - - - - - - -

2. Профильный раздел 78 36 28 - 14 - - - -
2.1. Развитие медицины 
Беларуси в контексте общей 
истории медицины

10 10 - - - - - - -

2.1.1. Введение в историю 
медицины. Древние истоки 
медицины Беларуси

2 2 - - - - - - -

2.1.2. Медицина Беларуси в 
средние века 2 2 - - - - - - -



2.1.3. Медицина Беларуси в 
составе Российской империи 4 4 - - - - - -
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2.1.4. Медицина Беларуси в 
новое и новейшее время 2 2 - - - - - - -

2.2. Теоретические основы 
управления здравоохранением. 
Менеджмент качества в 
здравоохранении и 
медицинском образовании

26 14 10 - 2 - - - -

2.2.1. Менеджмент как наука и 
практика. Менеджмент в 
здравоохранении

4 2 - - 2 - - - -

2.2.2. Управленческая и 
организационная культура 4 4 - - - - - - -

2.2.3. Внутренняя среда 
управления в организациях 
здравоохранения. Система 
менеджмента качества в 
здравоохранении и медицинском 
образовании

10 4 6 - - - - - -

2.2.4. Коммуникационный 
процесс. Методы 
управленческого решения 
конфликтов

6 2 4 - - - - - -

2.2.5. Внешняя среда управления 
в здравоохранении и 
медицинском образовании. 
Маркетинг

2 2 - - - - - - -

2.3. Социальная 
ответственность врача и 
пациента

12 2 6 - 4 - - - -

2.3.1. Социальная 
ответственность врача 6 2 - - 4 - - - -

2.3.2. Социальная 
ответственность пациента 6 - 6 - - - - -

2.4. Имидж здравоохранения. 
Мониторинг
профессиональных рисков

20 6 6 - 8 - - - -

2.4.1. Социальные установки в 
области здравоохранения 8 2 2 - 4 - - -

2.4.2. Имидж здравоохранения 4 2 - - 2 - - - -



2.4.3. Мониторинг 
профессиональных рисков в 
работе руководителя 
здравоохранения

8 2 4 - 2 - - - -
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2.5. Деловое общ ение 10 4 6 - - - - -
2.5.1. Психология делового 
общения в учреждении 
образования

6 2 4 - - - - - -

2.5.2. Принципы делового 
общения в менеджменте

4 2 2 - - - - - -

Всего 80 38 28 - 14 - - - -

Форма итоговой аттестации собеседование

Заведующий кафедрой общественного 
здоровья и здравоохранения учреждения 
образования «Гродненский государственный 
медицинский университет», доктор 
медицинских наук, профессор

Декан факультета повышения 
квалификации и переподготовки, кандидат 
медицинских наук, доцент
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