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УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
повышения квалификации

ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ И ОРГАНИЗАЦИОННО
ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ УПРАВЛЕНИЯ В 

ЗДРАВООХРАНЕНИИ

Продолжительность обучения: 2 недели (80 часов)
Форма получения образования: очная (дневная)

Названия разделов и тем
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1. Общий раздел 2 2 - - - - - - -
1.1. Основы идеологии 
белорусского государства. 
Медицинская этика и деонтология

2 2 - - - - - - -

2. Профильный раздел 78 38 34 - 6 - - - -
2Л. Организационные 
технологии в управлении 
здравоохранением

22 6 14 - 2 - - - -

2.1.1. Организационные аспекты 
оказания медицинской помощи 
населению в стационарных 
условиях

6 2 4 - - - - - -



2.1.2. Организация 
специализированной и 
высокотехнологической 
медицинской помощи населению

6 2 4 - - - - - -

2.1.3. Организация медицинской 
помощи сельскому населению 6 2 4 - - - - - -

2.1 ^.Телекоммуникационные 
технологии в здравоохранении 4 - 2 - 2 - - " -

2.2. Теоретические основы и 
современные особенности 
управления в здравоохранении

40 24 16 - - - - - -

2.2.1. Менеджмент как наука и 
практика. Менеджмент в 
здравоохранении

2 2 - - - - - - -

2.2.2. Субъекты управления в 
здравоохранении. Управленческая 
и организационная культура

4 4 - - - - - - -

2.2.3. Внутренняя среда 
управления в организациях 
здравоохранения. Система 
менеджмента качества

8 4 4 - - - - - -

2.2.4. Коммуникационный 
процесс. Управление конфликтом 6 2 4 - " - - - -

2.2.5. Контроль качества 
деятельности в здравоохранении

8 4 4 - - - - -

2.2.6. Управленческое решение 
как продукт труда руководителя 2 2 - - - - - - -

2.2.7. Этико-деонтологические 
факторы управления 
здравоохранением

6 2 4 - - - - - -

2.2.8. Медико-демографические 
факторы в управлении 
здравоохранением

2 2 - - - - - - -

2.2.9. Заболеваемость и 
инвалидность населения как 
факторы управленческого 
решения в здравоохранении

2 2 - - - - - -

2.3. Организационные аспекты 
финансовой деятельности 
организаций здравоохранения

16 8 4 - 4 - - - -

2.3.1. Бюджет организации 
здравоохранения 4 4 - - - - - - -



2.3.2. Внебюджетная деятельность 
организаций здравоохранения 6 2 4 - - - - - -

2.3.3. Принципы формирования 
клинико-затратных групп 6 2 ” 4 - - - -

Всего 80 40 34 - 6 - - - -

Форма итоговой аттестации со б есед о ван и е

Заведующий кафедрой общественного 
здоровья и здравоохранения учреждения 
образования «Гродненский государственный 
медицинский университет», доктор 
медицинских наук, профессор

Декан факультета повышения 
квалификации и переподготовки, кандидат 
медицинских наук, доцент

М.Ю.Сурмач

А.Р.Плоцкий

(подпись)


