РАЗРАБОТКА НОВОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО СТАНДАРТА

 КОМПЕТЕНЦИИ (РАБОЧАЯ ВЕРСИЯ)

Специальность 79 01 04 Медико-диагностическое дело
Требования к академическим компетенциям 

Специалист должен обладать следующими академическими компетенциями:
АК-1. Владеть базовыми научно-теоретическими знаниями и применять их для решения теоретических и практических задач;
АК–2. Владеть системным и сравнительным анализом;

АК-3. Владеть исследовательскими навыками;

АК-4. Уметь работать самостоятельно;

АК-5. Быть способным порождать новые идеи (креативность);

АК-6. Владеть междисциплинарным подходом при решении проблем;

АК-7. Иметь навыки, связанные с использованием технических устройств, управлением информацией и работой с компьютером;

АК-8. Иметь лингвистические навыки (устная и письменная коммуникация);

АК-9. Уметь учиться, повышать свою квалификацию в течение всей жизни.

Требования к социально-личностным компетенциям 

Специалист должен иметь следующие социально-личностные компетенции:

СЛК-1. Обладать качествами гражданственности;

СЛК-2. Быть способным к социальному взаимодействию;

СЛК-3. Обладать способностью к межличностным коммуникациям;

СЛК-4. Владеть навыками здоровье сбережения;

СЛК-5. Быть способным к критике и самокритике (критическое мышление);

СЛК-6. Уметь работать в команде.

Требования к профессиональным компетенциям

Специалист должен обладать следующими профессиональными компетенциями по видам деятельности:

Диагностическая деятельность:

ПК-Д-1. Выполнять клинико-лабораторные исследования в лабораторно-диагностических отделениях ЛПУ;

ПК-Д-2. Выполнять лабораторные исследования в подразделениях лабораторной службы центров гигиены и эпидемиологии;

ПК-Д-3. Проводить исследования при помощи методов функциональной и лучевой диагностики в соответствующих подразделениях ЛПУ;

ПК-Д-4. Интерпретировать и анализировать результаты медико-диагностических исследований с формулировкой диагностического заключения.

Консультативная деятельность:

ПК-К-1. Взаимодействовать с врачами клинических подразделений по вопросам интерпретации результатов диагностических исследований; 

ПК-К-2. Совместно с врачами клинических подразделений составлять оптимальный план диагностических мероприятий в рамках своей специализации.

Преподавательская деятельность:

ПК-П-1. Преподавать в высших и средних специальных учебных заведениях предметов, соответствующих полученной специальности;

ПК-П-2. Знать методику педагогического процесса;

ПК-П-3. Выбирать и использовать оптимальные виды и методы обучения;

ПК-П-4. Использовать технические средства обучения;

ПК-П-5. Осуществлять методическую работу.

Организационно-методическая деятельность:

ПК-ОМ-1. Обеспечивать организацию преаналитического и аналитического этапа диагностических исследований;

ПК-ОМ-2. Организовывать и проводить мероприятия по обеспечению качества диагностических исследований;

ПК-ОМ-3. Выбирать и адаптировать оптимальные диагностические методики, а также оценивать их аналитические и диагностические характеристики в лабораторно-диагностических отделениях ЛПУ и подразделениях лабораторной службы центров гигиены и эпидемиологии;

ПК-ОМ-4. Выполнять мероприятия по обеспечению функционирования диагностического оборудования согласно установленным требованиям.

Научно-исследовательская деятельность:

ПК-НИ-1. Владеть методикой научного исследования;

ПК-НИ-2. Выполнять научные методики в рамках научных исследований;

ПК-НИ-3. Разрабатывать и внедрять новые диагностические методики;

ПК-НИ-4. Осваивать и использовать современные методы, достижения науки и передового опыта методов диагностики;

ПК-НИ-5. Обобщать научные исследования, публиковать их и представлять результаты;

ПК-НИ-6. Выполнять рационализаторскую и патентную работу.

Организационно-управленческая деятельность:

ПК-ОУ-1. Организовывать работу коллективов исполнителей для достижения поставленных целей;

ПК-ОУ-2. Контролировать и поддерживать трудовую и производственную дисциплину;

ПК-ОУ-3. Составлять и вести нормативную документацию (графики работ, инструкции, планы, заявки, деловые письма и т.п.), а также отчетную документацию по установленным формам;

ПК-ОУ-4. Вести переговоры, разрабатывать контракты с другими заинтересованными участниками;

ПК-ОУ-5. Готовить доклады, материалы к презентациям;

ПК-ОУ-6. Уметь работать с юридической литературой и трудовым законодательством.

Специальность 1 - 79 01 06 Сестринское дело
Требования к академическим компетенциям 

Выпускник должен обладать следующими академическими компетенциями:

АК-1. Уметь работать самостоятельно и постоянно повышать свой профессиональный уровень;

АК-2.  Уметь применять полученные базовые научно-теоретические знания для решения научных и практических задач в области создания и совершенствования инновационных технологий здравоохранения и сестринского дела;

АК-3. Иметь навыки организации проведения исследований, информационного обеспечения а также системного и сравнительного анализа;

АК-4. Уметь осуществлять комплексный подход к решению медицинских проблем;

АК-5. Уметь разрабатывать бизнес-планы медицинских задач;

АК-6. Уметь использовать технические и программные средства компьютерной техники;

АК-7. Уметь создавать и использовать в своей деятельности объекты интеллектуальной собственности;

АК-8.  Уметь применять методы статистики при обработке данных эксперимента в области медицинских исследований;

АК-9. Уметь грамотно оформлять различные документы и излагать результаты исследований;

АК-10.  Уметь формулировать и выдвигать новые идеи.

Требования к социально-личностным компетенциям 

Выпускник должен иметь следующие социально-личностные компетенции:

СЛК-1. Иметь высокую гражданственность и патриотизм, знать права и соблюдать обязанности гражданина;

СЛК-2. Иметь способность к социальному взаимодействию и межличностным   коммуникациям;

СЛК-3. Знать и соблюдать нормы здорового образа жизни;

СЛК-4. Иметь способность к критике и самокритике.

 Требования к профессиональным компетенциям

Имея фундаментальную научную и практическую подготовку, выпускник  должен:

знать:

– место и роль своей профессиональной деятельности в социальной жизни общества;

уметь: 

– самостоятельно принимать профессиональные решения с учетом их социальных и экономических последствий.

Выпускник должен обладать следующими профессиональными компетенциями по видам деятельности, быть способным:

в организационно-управленческой деятельности:

ПК-ОУ-1.  Исполнять функции управления;

осуществлять принятие управленческого решения;

ПК-ОУ-2. Организовывать работу коллектива, контролировать и поддерживать трудовую дисциплину;

ПК-ОУ-3. Предупреждать и устранять конфликты, руководствоваться этико-деонтологическими принципами;

ПК-ОУ-4. Качественно и своевременно вести медицинскую документацию;

ПК-ОУ-5. Знать и использовать основы делопроизводства;

ПК-ОУ-6. Знать и использовать нормативно-правовую базу;

ПК-ОУ-7. Получать и применять информационные ресурсы.

в преподавательской деятельности:
ПК-П-1. Осуществлять этапы учебного процесса;

ПК-П-2. Выбирать и использовать оптимальные виды и методы обучения;

ПК-П-3. Использовать технические средства обучения;

ПК-П-4. Осуществлять методическую работу;

ПК-П-5. Проводить идейно-нравственное воспитание.

в научно-исследовательской деятельности:
ПК-НИ-1. Осваивать и использовать современные методы, достижения науки и передового опыта сестринского дела;

ПК-НИ-2. Владеть методикой научного исследования;

ПК-НИ-3.  Планировать и проводить научные исследования по актуальным проблемам сестринского дела;

ПК-НИ-4. Внедрять модели сестринского дела;

ПК-НИ-5.  Проводить научный анализ результатов сестринского процесса для последующей коррекции;

ПК-НИ-6. Обобщать научные исследования, публиковать их и представлять результаты;

ПК-НИ-7. Выполнять рационализаторскую и патентную работу.

в организационно-профилактической деятельности:
ПК-ОП-1. Изучать и анализировать индивидуальное и общественное здоровье;

ПЕ-ОП-2. Осуществлять социально-гигиенический мониторинг;

ПК-ОП-3. Проводить пропаганду здорового образа жизни;

ПК-ОП-4. Обеспечивать медико-гигиеническое обучение и воспитание населения;

ПК-ОП-5. Оценивать и корригировать работу по валеологии.

в методической деятельности:
ПК-М-1. Оказывать методическую помощь по вопросам сестринского дела и здравоохранения другим специалистам;

ПК-М-2. Оценивать модели конечных результатов;

ПК-М-3. Рассчитывать и анализировать показатели деятельности организаций здравоохранения;

ПК-М-4. Определять и оценивать объемы, уровни медицинской помощи, её эффективность;

ПК-М-5. Научно прогнозировать развитие служб здравоохранения.

в диагностической деятельности:

ПК-Д-1. Владеть и использовать основные методики субъективного и объективного обследования;

ПК-Д-2. Проводить субъективное и объективное морфо-функциональное обследование;

ПК-Д-3. Оценивать состояние органов и систем организма, а также его сохранившиеся резервы и потенциальные возможности;

ПК-Д-4. Устанавливать сестринский диагноз по результатам обследования.

в реабилитационной деятельности:

ПК-Р-1. Руководствоваться принципами доказательной медицины при уходе за больными;

 использовать методику сестринского процесса;

ПК-Д-2.  Применять адекватные индивидуальные методы ухода;

ПК-Д-3.  Проводить комплекс медицинского ухода больным и инвалидам.

Пример (общественное здоровье и здравоохранение)

знать:
- предмет общественного здоровья и здравоохранения;

- основы организации лечебно-профилактической помощи;

- основы экономики, планирования и управления здравоохранения.

уметь:
- рассчитывать и оценивать показатели общественного здоровья;
- рассчитывать и оценивать показатели деятельности ЛПО;

- оформлять медицинскую документацию.

владеть:
- санитарно-статистическим методом исследования;

- приемами расчета показателей общественного здоровья.
