Приложение 1 к Положению «О работе с перспективным кадровым резервом в учреждении образования «Гродненский государственный медицинский университет»

УТВЕРЖДАЮ
Ректор учреждения образования «Гродненский государственный медицинский университет»
______________________И.Г.Жук
«___»__________________20____г.

ПЛАН РАБОТЫ
с перспективным кадровым резервом
учреждения образования «Гродненский государственный медицинский университет»
на 20__год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные исполнители

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	



Начальник отдела кадров                                                                                                                                               И.А.Копач
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Приложение 2 к Положению «О работе с перспективным кадровым резервом в учреждении образования «Гродненский государственный медицинский университет» 
 
АНКЕТА 
кандидата в перспективный кадровый резерв из числа студентов 
учреждения образования «Гродненский государственный медицинский университет»
	Фамилия 
(в случае изменения фамилии указать предыдущую) 
	 

	Имя 
	 

	Отчество 
	 

	Дата и место рождения 
	 

	Пол 
	 

	Семейное положение 
	 

	Гражданство 
	 


	Фото


 
















	Название учебного заведения, местонахождение 
	 
	

	Факультет 
	 
	

	Специальность, специализация  
	 
	

	Квалификация  
	 
	

	Курс, группа 
	 
	

	Год окончания учебного заведения 
	 
	

	Средний балл успеваемости 
	 
	

	Какими иностранными языками владеете? 
	1. 
	2. 

	Уровень владения иностранным языком (нужное подчеркнуть) 
	Владею свободно; могу объясняться со словарем 
	Владею свободно; могу объясняться со словарем 

	Участие в научноисследовательской работе 
	 
	

	Количество публикаций 
	в СМИ 
	в научных изданиях 

	
	 
	 

	Состоите ли Вы в банках данных одаренной и/или талантливой молодежи (нужное подчеркнуть)? 
	Да 
	Нет 


 
	Опыт организационной работы (староста группы, член совета 
общежития, участник социального 
проекта и т. п.) 
	 

	В каких общественных объединениях состоите? 
	 

	Занимаетесь ли Вы спортом (укажите каким)? 
	 

	Награды, поощрения, иные достижения 
	 

	Кем Вы видите себя  в профессиональном плане  через 3–5 лет после окончания учебного заведения? 
	 

	Адрес места жительства 
	 

	Контактный номер телефона 
	 

	Адрес электронной почты 
	 

	Паспортные данные (серия  и номер, кем и когда выдан) 
	 

	Дата заполнения 
	 
	Личная подпись 
	 


 



Приложение 3 к Положению «О работе с перспективным кадровым резервом в учреждении образования «Гродненский государственный медицинский университет»
Список лиц, впервые включенных в перспективный кадровый резерв 
учреждения образования «Гродненский государственный медицинский университет» по состоянию на «____»______________20____г.

	№
п/п
	Фамилия, 
имя, отчество
(в случае изменения фамилии указать предыдущую). 
	Дата
рождения.
	Место работы, занимаемая должность, дата назначения на должность, является ли государственным служащим
 (для специалистов) / 
место учебы, специальность, 
дата поступления 
(для студентов).

Является ли депутатом.

Контактный телефон
(рабочий / мобильный) [footnoteRef:1].  [1:  Контактный телефон (рабочий / мобильный) указывается как для специалистов, так и для студентов.] 

	Образование: 
уровень образования[footnoteRef:2], наименование учебного заведения, дата окончания, специальность, квалификация. [2:  В этой графе указывается уровень образования в соответствии с Кодексом Республики Беларусь об образованиии, которое получил резервист, т.е. профессионально-техническое, среднее специальное, высшее, второе и последующие высшие образования, магистратура (ординатура), аспирантура и переподготовка.] 


Состоит ли в банках данных одаренной и талантливой молодежи.

Каким иностранным языком владеет[footnoteRef:3]. [3:  В этой графе указывается иностранный язык, которым резервист владеет.] 

	Обучение 
в настоящее время: 
уровень образования[footnoteRef:4], наименование учебного заведения, дата поступления (курс), специальность, квалификация. [4:  В этой графе указывается уровень образования в соответствии с Кодексом Республики Беларусь об образованиии, которое получает резервист, т.е. профессионально-техническое, среднее специальное, высшее, второе и последующие высшие образования, магистратура (ординатура), аспирантура и переподготовка.] 

	Профессиональное развитие (повышение квалификации, стажировка, замещение должности руководителя, участие в семинарах, конференциях, конкурсах и др. мероприятиях) [footnoteRef:5]. [5:  Является ли лауреатом (стипендиатом) Специальных фондов Президента Республики Беларусь по поддержке талантливой молодежи и по социальной поддержке одаренных учащихся и студентов, других международных и республиканских конкурсов.] 

	Документ о включении в ПКР
(рег. номер и дата).
	Сведения о нахождении в резерве руководящих кадров с указанием полного наименования должности, на которую он состоит.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	СПЕЦИАЛИСТЫ

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	СТУДЕНТЫ

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
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Приложение 4 к Положению «О работе с перспективным кадровым резервом в учреждении образования «Гродненский государственный медицинский университет» 
 
АНКЕТА 
кандидата в перспективный кадровый резерв из числа специалистов 
учреждения образования «Гродненский государственный медицинский университет»
	Фамилия 
(в случае изменения фамилии указать предыдущую) 
	 

	Имя 
	 

	Отчество 
	 

	Дата и место рождения 
	 

	Пол 
	 

	Семейное положение 
	 

	Гражданство 
	 


	Фото


 









 
 








	Образование 
	 

	Наименование учреждения высшего образования (включая переподготовку) и год его окончания 
	 

	
	 

	
	 

	Специальность (специализация)  по диплому, номер диплома или удостоверения 
	 

	Квалификация 
	 

	Место работы 
	 

	Занимаемая должность  
	 

	Трудовая деятельность 
(дата назначения и увольнения, занимаемая должность  с указанием наименования организации) 
	 

	
	 

	
	 

	Курсы, семинары, тренинги, стажировки и т. д. 
(наименование организации, название программы, срок обучения) 
 
	 

	
	 

	
	 


 
	Какими иностранными языками владеете? 
	1. 
	2. 

	Уровень владения иностранным языком (нужное подчеркнуть) 
	Владею свободно;  могу объясняться со словарем 
	Владею свободно;  могу объясняться со словарем 

	Состоите ли Вы в банках данных одаренной и/или талантливой молодежи? (нужное подчеркнуть) 
	Да 
	Нет 

	Ученая степень, звание 
	 

	Количество публикаций 
	в СМИ 
	в научных изданиях 

	
	 
	 

	В каких общественных объединениях состоите? 
	 

	Являетесь ли Вы депутатом? 
	 

	Занимаетесь ли Вы спортом (укажите каким)? 
	 

	Награды, поощрения, иные достижения 
	 

	Кем Вы видите себя  в профессиональном плане через 3–5 лет? 
	 

	Адрес места жительства  
	 

	Контактный номер телефона 
	 

	Адрес электронной почты 
	 

	Паспортные данные (серия  и номер, кем и когда выдан) 
	 

	Дата заполнения 
	 
	Личная подпись 
	 


 


Приложение 5 к Положению «О работе с перспективным кадровым резервом в учреждении образования «Гродненский государственный медицинский университет»
УТВЕРЖДАЮ
[bookmark: _GoBack]Ректор учреждения образования «Гродненский государственный медицинский университет»
______________________И.Г.Жук
«___»__________________20____г.
ПЛАН ИНДИВИДУАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ
__________________________________________,
фамилия, имя, отчество
включенного в перспективный кадровый резерв учреждения образования «Гродненский государственный медицинский университет»
на 20__год
Дата включения в перспективный кадровый резерв: «____»______________20____г.

	№ п/п
	Наименование мероприятий
(обучение на рабочем месте, задания, специальные проекты, стажировки, тренинги, семинары, самообразование)
	Сроки исполнения
	Результаты выполненной работы1

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	



Резервист														И.О.Фамилия
Рекомендации наставника лица, включенного в перспективный кадровый резерв:
__________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________
Наставник														И.О.Фамилия
Начальник отдела кадров												И.А.Копач
1 Заполняется по мере выполнения

Приложение 6 к Положению «О работе с перспективным кадровым резервом в учреждении образования «Гродненский государственный медицинский университет»

СВЕДЕНИЯ
о трудоустройстве 20__ году выпускников учреждений высшего образования, 
состоящих в перспективном кадровом резерве 
учреждения образования «Гродненский государственный медицинский университет» 

	№
п/п
	Фамилия, имя, отчество(в случае изменения фамилии указать предыдущую).
	Дата рождения.
	Образование:
уровень образования[footnoteRef:6], наименование учебного заведения, год окончания, полученная специальность, квалификация, состоит ли в банках данных одаренной и талантливой молодежи [6:  В этой графе указывается уровень образования в соответствии с Кодексом Республики Беларусь об образовании, которое получил резервист.] 

	Место работы (в том числе с указанием региона) [footnoteRef:7], занимаемая должность, дата назначения на должность, контактный телефон (рабочий/мобильный) [7:  В отношении студентов, поступивших после окончания учреждения высшего образования в магистратуру, указываются место учебы, специальность и дата начала обучения.] 

	Статус в перспективном кадровом резерве

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



 




