ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
на замещение вакантной должности 
должность, кафедра (в родительном падеже) УО «ГрГМУ» 
Иванова Ивана Ивановича

Конкурс объявлен в газете «Медицинский вестник» (дата) № (выпуска) 

	Ф.И.О., год рождения
	

	Должность
	

	[bookmark: _GoBack]Учреждение образования, год окончания
	

	Ученая степень, звание
	

	Место в рейтинге за последние 5 лет
	


	Повышение квалификации за последние 5 лет
	

	Научная деятельность:

	Количество опубликованных работ (всего)
	

	Количество патентов (всего)
	

	Количество рацпредложений (всего)
	

	Количество актов внедрения в учебный, лечебный процесс (всего)
	

	Количество
инструкций,  утвержденных Министерством здравоохранения (всего)
	

	Подготовка научных кадров – всего 
	

	Индекс Хирша по базе РИНЦ
	

	За последние 5 лет:

	Участие в выполнении научно-исследовательских работ:
Финансируемые НИР «Название»
Инициативные НИР «Название»
	


	Подача заявок на финансируемые НИР
	

	Количество опубликованных работ (всего), из них:
	

	    монографий
	

	    изданий с грифом
	

	    статей в изданиях ВАК
	

	    статей в сборниках научных трудов
	

	    тезисов докладов
	

	Количество патентов
	

	Количество рацпредложений
	

	Количество актов внедрения
	

	Количество инструкций, утвержденных Министерством здравоохранения
	

	Руководство работами, представленными на смотр-конкурс (количество), категория
	

	Руководство опубликованными студенческими работами (количество)
	

	Учебно-методическая работа за последние 5 лет:

	Выполнение учебной нагрузки за предыдущий учебный год (часов на 1 шт.ед.)
	

	Функциональные обязанности на кафедре
	

	Количество разработанных учебных программ
	

	Количество изданных пособий
	

	Количество разработанных ЭУМК
	

	Активные методы обучения
	

	Идеологическая и воспитательная работа, общественная деятельность

	Куратор/не куратор
	

	Мероприятия
	

	Членство в общественных организациях
	

	Награды и взыскания за последние 5 лет
	

	Лечебная деятельность

	Квалификация, квалификационная категория врача-специалиста
	

	База лечебной деятельности
	

	В случае избрания заведующего кафедрой

	Количество соискателей, аспирантов, докторантов на кафедре
	

	% остепененности кафедры
	

	Количество    статей в изданиях ВАК на кафедре  (всего за последние 5 лет)
	

	Количество работ, представленных на смотр-конкурс на кафедре за 5 лет
	

	Количество изданных пособий на кафедре за 5 лет (с грифом/без грифа)
	

	
	



«___»__________ 20__                                                                         ________________
Подпись претендента

Резолюция заведующего кафедрой: _______________________________________________
