
Критерии оценки

Председатель совета районной организации
ветеранов Ленинского района т. Гродно Б.А. IVIуллов

йлея l еJlьнOсl,и lIервичнои нскои организации
JYs

п/п
наименование rrоказа гелей значение показателей

(в баллах)
1 2 3

1 Организация и качественное ведение
персонального учета ветеранов по
категориям.

Полный перечень- 5.
Неполный перечень-З.
Частично - 1.

2, Организация работы по росту рядов
первичной ветеранской организации.

Рост 10 и более человек в * 5.

Проводятся индивидуальные
беседы, рост 5 человек- 3.
Проводятся индивидуальные
беседы, рост рядов отсутствует-1.

a Наличие плана работы ветеранской
организации на текущий год и его
выtIолнение.

Имеется, отражены все аспекты
деятельности ПВО согласно
Уставу БООВ - 5.

Имеется, слабо отражены
аспекты деятельности ПВО-3.

4, Организация работы по социальной
защите ветеранов. Сотрудничество
ПВО с руководителями
предприятий, учреждений и
органами социальной защиты
IIо основным вопросам.

Осуществляется постоянно - 5.

Осуществляется систематически-3 .

Осуществляется редко-2.
Осуuдествляется крайне редко- 1 .

5. Участие ПВО в гражданско-
tIатриотическом воспитании молодежи.
Сотрудничество и взаимодействие ПВО
с учреждениями образования,
культуры, другими общественными
организациями.

Активное участие ветеранов - 5.
Систематическое участие- 3.
Редкое участие-2.
Крайне редкое участие-1.

7, Совместная работа ПВО с органами
власти о надлежащем содержании мест
захоронений, памятников,
мемориальных знаков и памятных мест.
установлению и увековечению
неизвестных имен погибших.

Активная работа - 5.

Систематическая - З.
Редкое -2.
Крайне редкое -l.

8. Участие ПВО в проведении
мероприятий в честь знаменательных
дат.

Принимают участие во всех
мероlrриятиях- 5.
Принимают участие редко-З.
Принимают участие крайне
редко -1.

9. Размещение в средствах массовой
информации материалов, освещающих
работу ПВО.

1 раз в квартал-1
1 раз в полгода-3.
1 раз в год-1.


