	
	


ПОЛОЖЕНИЕ
О научно-техническом совете
1.  Общие положения
1.1. Научно-технический совет (далее НТС) является   научно-методическим звеном в работе по разработке и рассмотрению перечня приоритетных направлений научно-исследовательской деятельности УО «ГрГМУ», подготовке кадров высшей квалификации, а также  научной и инновационной работы  в университете.
1.2. НТС  рассматривает  и рекомендует к утверждению темы планируемых диссертационных работ,  осуществляет работу по планированию, координации, внедрению результатов и анализу уровня развития  научных исследований по профильным направлениям в университете, а именно:
1.2.1.  рассмотрение важнейших вопросов по разработке и реализации научно-технической  политики   университета; 

1.2.2. подготовка  предложений по определению важнейших направлений научно-исследовательских, опытно-конструкторских и опытно-технологических работ; их координация;
1.2.3. разработка предложений  и  рекомендаций  по рациональному    использованию    научного потенциала университета  для  решения  проблем и задач НИР, 

1.2.4. анализ  и оценка результатов научно-технической и инновационной деятельности  подразделений университета.
1.3. Координацию деятельности НТС осуществляет проректор по научной работе.

1.4. Заседания НТС проводятся по мере необходимости.

1.5. Председатель и члены НТС несут ответственность за качество и эффективность его работы.

1.6. В своей деятельности НТС руководствуется:
- Законом Республики Беларусь «О научной деятельности» от 21.10.1996г.  № 708 - ХIII;

-  Кодексом Республики Беларусь об образовании;


- Законом Республики Беларусь «Об основах государственной научно-технической политики» от 19.01.1993 г. № 2105 - ХII;


- Постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 19.04. 2010, № 585 «Об утверждении перечня приоритетных направлений фундаментальных и прикладных научных исследований Республики Беларусь на 2011–2015 годы»;


- «Положением о присуждении ученых степеней и присвоении ученых званий в Республике Беларусь», утвержденное Указом Президента Республики Беларусь от 17.11.2004, № 560;


- Положением о порядке и условиях стимулирования результатов научно-исследовательских, опытно-конструкторских и опытно-технологических работ утвержденным Постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 31.08.2008 г. № 1103; 


- «Положением о порядке государственной регистрации научно-исследовательских, опытно-конструкторских и опытно-технологических работ», утвержденное Указом Президента Республики Беларусь от 25.05.2006 г. № 356;

- Постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 12.08.2010 г. № 1196 «О некоторых вопросах регулирования научной, научно-технической и инновационной деятельности»;


- «Инструкцией по подготовке научных работников высшей квалификации в Республике Беларусь», утвержденной постановлением Высшей аттестационной комиссии Республики Беларусь, Министерством образования Республики Беларусь, Национальной академии наук Беларуси от 26.07.2004, №109/46/2;

- Миссией, видением, политикой в области качества, документами Системы менеджмента качества;


- иными актами законодательства, регулирующими деятельность НТС.

2.Основными задачами НТС являются:
2.1. Определение приоритетных и перспективных направлений научно-технической деятельности УО «ГрГМУ», способствующих повышению эффективности инновационной деятельности и ускорению научно-технического прогресса.

2.2. Оценка на этапе планирования обоснованности, актуальности и целесообразности выполнения диссертационных работ, соответствия их выполнения основным приоритетным направлениям медицинской науки.
2.3. Оценка новизны, научно-технического уровня, экономической обоснованности  выполнения предлагаемых кафедрами научно-исследовательских работ.
2.4. Утверждение планируемых кафедральных тем, заключение о целесообразности  планирования, рекомендация к государственной регистрации.
2.5. Осуществление конкурсного отбора проектов заданий, предлагаемых для включения в программу научных исследований университета.
2.6. Осуществление приемки результатов работ по заданиям различных программ,   в   том   числе  на  предмет  их соответствия действующим стандартам.
2.7. Заслушивание  докладов руководителей и исполнителей НИР  по заданиям  программы  о  состоянии работ, а также о практическом  использовании полученных результатов
2.8. Внесение предложений об изменении финансирования НИР и о привлечении  к  работе  других исполнителей.
2.9. Разработка  рекомендаций  по  освоению и широкомасштабному  использованию полученных в ходе выполнения результатов НИР.
2.10. Внесение  предложений  о проведении совещаний, конференций  по  научно-техническим  вопросам, связанным с выполнением  программы НИР,  информировать заинтересованные организации  о  наиболее важных результатах проводимых работ.
2.11. Организация изучения  международного опыта по вопросам, имеющим отношение к  выполнению программы, заслушивание  при  необходимости  докладов  специалистов, выезжающих за границу.
2.12. Оценка выполненных  разработок  и  внесение  предложений, направленных на успешную реализацию НИР.
2.13. Рассмотрение и организация подготовки заключений по проектам НИР, выполняемых в рамках государственных научно-технических программ,
государственных программ фундаментальных, ориентированных фундаментальных и прикладных научных исследований, а также государственных комплексных программ научных исследований по профилю деятельности университета.
2.14. Рассмотрение проектов нормативных правовых актов университета по вопросам организации научной, научно-технической и инновационной деятельности;
рассмотрение и оценка результатов выполнения НИОКР.
2.15. Рассмотрение ходатайств руководителей структурных подразделений университета о поступлении в аспирантуру, магистратуру, докторантуру.
2.16. Рассмотрение вопросов о ходе выполнения решений и рекомендаций, принятых на заседаниях совета; подготовка перечня вопросов в сфере научно-технической деятельности для рассмотрения на Совете университета.

3. Структура 
3.1. В состав НТС входят председатель, секретарь, патентовед, начальник отдела аспирантуры и докторантуры, заведующий ЦНИЛ, ведущие специалисты по основным научным направлениям университета.

3.2. В состав НТС может входить до 15 человек.

3.3. Изменение состава НТС может производиться в течение года  по представлению проректора по научной работе  и утверждаться приказом ректора. 

3.4. В случае отсутствия председателя его функции выполняет заместитель председателя, назначаемый приказом ректора.
3.5. В случае отсутствия секретаря его функции выполняет один из членов НТС по назначению председателя.

4. НТС выполняет следующие функции:
4.1. Организует  в установленном порядке процедуру экспертизы планируемых   научных кафедральных тем, их всестороннее обсуждение, выносит заключение о целесообразности планирования работы (критерии отбора научно-исследовательских работ в БелИСА представлены в Положении о порядке планирования и составления отчетов по НИР в УО «Гродненский государственный медицинский университет»).
4.2. Рассматривает и утверждает отчеты о выполненных научно-исследовательских работах.
4.3. Организует экспертную оценку завершенных НИР.

4.4. Рецензирует тематику диссертационных работ, соответствие специальности, диссертабельности планирующихся исследований и дает по ним заключения.

4.5. Организует экспертную оценку диссертационных работ, рекомендует для утверждения, контролирует их включение в утвержденные научные планы университета, материально-техническое и финансовое обеспечение диссертационного исследования, обеспечивающие подготовку диссертации в установленные сроки.

4.6. При необходимости оказывает методологическую и методическую помощь научным руководителям и консультантам, из числа преподавателей кафедры, в работе с докторантами, аспирантами, магистрантами и соискателями.

4.7.  Обсуждает и определяет виды сформулированных предложений по теоретико-фундаментальным достижениям (новое свойство, новая область, концепция, теория, открытие). 
4.8. Координирует работу студенческого научного общества и Совета молодых ученых университета.
5. Процедура принятия решения 
5.1. НТС принимает решения в рамках своих полномочий, если на заседании присутствует не менее половины списочного состава НТС. Решения принимаются открытым голосованием, простым большинством голосов. Отдельные вопросы по согласованию с членами НТС могут решаться тайным голосованием. Протокол заседания НТС подписывается председателем и секретарем.









